
Moderne – Fleksibel - Ambisiøs
Torsdag 26.08.2025 

Velkommen til møte for foresatte 

           Studiespesialisering Vg1 (ST Vg1 )
Tegnspråk - TS

  



Program for møtet

Felles orienteringsøkt - generelt

- Linn-Siri Jensen: Presentasjon av Nydalen vgs. - litt om oss

- Assisterende rektor Trine Kalsæg: Fag og eksamen

- Avdelingsleder Iselin Opsahl og Tone–Britt Handberg

- Rådgiverne Natasja, Line, Elisabeth om trygg skole

- Helsetjenesten vår

- Avslutning ved Linn og målet om trivsel og "God stemning" ☺



Elevgruppen på Nydalen vgs.(992 elever)

Fundament 15 elever 

TS 38 elever (Tegnspråk) 

TL  53 elever (Tilrettelagt ST/SSR)

SSR 115 elever (Salg, service og reiseliv) 

HO 195 elever (Helse- og oppvekstfag)

ST 576 (Studiespesialisering)



Nydalen vgs. –  ”En landsby”

• ”Det tar en landsby å oppdra et barn”

• ”Det tar en landsby å få en elev til å fullføre å bestå”

• Velkommen til vår landsby Nydalen vgs.

• 162 ansatte: 125 pedagoger / 11 ledere /5 rådgivere

• Vårt elevsyn uttrykt i kunsten vår:



Elevsyn preget av mangfold



Moderne – Fleksible - Ambisiøs

VÆR DEN DU ER



Oppstart
•Miljø: Raust, inkluderende, involverende, mangfold

•Hvem er elevene som kommer til oss? Hva kommer de fra? 
Sosialt, faglig. "Hvordan har de det egentlig?"

•Nye klasser, bli kjent, mange skoler, mange høyt 
presterende elever

•Sosialt (fadderarrangement, hyttetur, revy, turneringer 
klubber, internasjonal dag)

•Bli kjent og komme i gang faglig så snart som mulig

•Vårt ansvar: Skape trygghet, fase elevene gradvis inn

•  Skynde oss langsomt. 



Satsingsområder 
• Fullføre og bestå

• Eleven skal nå så langt de kan. Løfte faglig og sosialt

• Inkluderende læringsmiljø, elevrollen og 
elevmedvirkning. Fellesskapende didaktikk: Skape 
tilhørighet og fellesskap gjennom fag/undervisning

• Læringsstrategier (Olav Schewe: Lær å lære. Teknikker, 
læringsstrategier, hukommelse,)

• KI

• Vurdering ( internt og eksternt samarbeid)

• Erasmus



Overgang - forventninger
• For noen stor overgang, for andre ikke

Noen klasser «klikker med en gang» noen ikke

• La oss få tid, la oss få mulighet til å ha en prosess

• Nye fag, ikke fortsettelsen på 10. klasse fagene

• Elevene sier selv at matematikk størst overgang. Tempo.

• En lærer sa: Tenk at du starter på karakter 2, jobber deg oppover. 
Bygger opp kompetanse (trekker ikke ned)

• Karakterpress? Karakterstress?

• Forventninger til hverandre?

• Hos oss lærer vi elevene å spørre: Hvordan gikk det? Er du 
fornøyd? I stedet for,- hva fikk du?



Ass. rektor: Trine Kalsæg

•Avsluttende fag 1. året

•Litt om eksamen

•Fullføringsreformen

•Pedagogiske plattformer 

- Teams

- InSchool

- Skolemelding

•Vi bruker lærebøker



Årshjul for 

vurdering

Nydalen VGS

Rapportering

August

• Kartlegging

• Forventningssamtale 

(kontaktlærer)

• Fagskjema (faglærer)

Oktober/November 

• Midtveissamtale

• Foreldremøte med 

utviklingssamtale –
      Shoppingmetode
      

Januar

• Halvårsvurdering 

• Oppfølgingssamtale av 

forventningssamtale 

(kontaktlærer)

• Fagsamtale (faglærer)

Mars 

• Midtveisvurdering

• Foreldremøte med 

utviklingssamtale –

    Shoppingmetode

Mai/Juni 

• Eksamen

• Standpunkt / 

underveisvurdering



1. Foreldremøte oppstart: Tirsdag 26.08.2025

2. Utviklingssamtaler høsten: Torsdag 06.11.2025 
(Oppfølgingssamtale – "shoppingmetode")

3. Utviklingssamtaler våren: Mandag 16.03.2026

      (Resultatsamtale – "shoppingmetode")

4. Første termin 15.01 2026 - Halvårsvurdering

5. Siste skoledag 19.06.2026

Viktig å vite:



Avdelingsleder for elevene på ST vg1: Iselin V. Opsahl

Avdelingsleder for elevene på TS: 

Tone –Britt Handberg

•Ansvarlig for elevene på ST Vg1 /TS

•Bygging av godt klassemiljø

•Kontakt og kommunikasjon



26.08.2025

Rådgiverne på
Nydalen vgs



Rådgiverne  på ST: 

Line Gerdrup og Natasja N. Weider

Rådgiver på TS: 

Elisabeth Sommerfeldt



•Natasja Nørgaard 
Weider, rådgiver for 
1STA, 1STC og 1STE. 

• Line Birgitte Gerdrup, 
rådgiver for 1STB, 1STD 
og 1STF. 



26.08.2025

•Takle overganger: Innom alle klasser på vg1

•Fagvalg ved juletider

•Skolesøkning etter jul

•Trivsel

•Tilrettelegging



26.08.2025

Kontaktinformasjon

•Natasja Weider: 90689529
Natasja.weider@osloskolen.no

• Line Gerdrup: 48110741
Line.Gerdrup@osloskolen.no

mailto:Natasja.weider@osloskolen.no
mailto:Line.Gerdrup@osloskolen.no


•Helsetjenesten v/ Nydalen vgs



Skolehelsetjenesten Nordre Aker - Videregående

Hva er skolehelsetjenesten? 

Skolehelsetjenesten er et gratis helsetilbud for barn og ungdom. Alle 
som jobber i skolehelsetjenesten har taushetsplikt. Både elever, 
foreldre og lærere kan ta kontakt. Se skolens hjemmeside for 
kontaktinformasjon.

Formålet til skolehelsetjenesten er, i samarbeid med skolen, å fremme 
elevenes helse, trivsel og læring. De skal også bidra til mestring av 
hverdagsutfordringer og øke deres helsekompetanse. 

Skolehelsetjenesten samarbeider med blant annet skole, 
fysioterapitjenesten, PPT, barnevern, Oslohjelpa, fastlege og BUP. 

Det er helsesykepleier som utfører de fleste oppgavene i 
skolehelsetjenesten. Helsesykepleier har sykepleierutdanning med 
videreutdanning og/eller mastergrad i helsefremmende og 
forebyggende arbeid med barn og unge.
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Kropp og helse 

(fysisk og psykisk)

Pubertet og 

seksualitet
Rus

Kjønnsidentitet Vennskap

Mobbing, gjelder 

også på sosiale 

medier

Relasjoner og 

utfordringer med 

venner eller familie

Bekymringer, 

stress og andre 

vanskelige tanker

Vold og overgrep, 

gjelder også på 

sosiale medier

Vanlige temaer skolehelsetjenesten jobber med: 

Faste konsultasjoner på 
VGS: 

VG1:                    
Seksualundervisning 

(enten VG1 eller VG2)

Vaksinering 
(meningokokk) 

Undervisning om rus

VG2:                    
Seksualundervisni

ng (enten VG1 
eller VG2)

VG3:
Undervisning for 

russen

Nydalen helsestasjon for 
ungdom 
(HFU):                                         
Tilbud til ungdom mellom 12-
24 år i Nydalsveien 21 
mandager og onsdager klokken 
15:30-18:30.
Scann for å lese mer:



Arbeid med miljø

KLASSEMILJØ
    - Hvordan er vi 
      med hverandre i 
      klassen?
     - Hyggelig, hei, 
       inkluderende
    "Det er så lite 

som skal til"

SKOLEMILJØ
- Gleder jeg meg til 

å gå på skolen?
- Trives jeg på 
      skolen?

LÆRINGSMILJØ
- Er forholdene for 

best mulig 
læring til stede i 
klassen?

- Ro, orden,
     respekt



”Klubben”: Et tilbud og virkemiddel 
som bidrar til miljø i vår landsby

Sosial profil

Elevrådet og Skolemiljøutvalget 

sammen med ledelsen
Turnering

-klubb

Bok-
klubb

Program

merings-

klubb

Strikke

klubb
Idretts-
Klubb 

Yoga-

klubb
Matte-

klubb

Time-out

klubben

Forsvars

-klubben
Kose-
klubb

Gitar/

band



10 % fraværsgrense - 2017
Slik skal fraværsgrensen praktiseres

Mer enn 10 prosent 
udokumentert 

fravær

Inntil 15 prosent

Over 15 prosent
Elever som totalt sett har mer enn 15 prosent 
udokumentert fravær i et fag, vil ikke få karakter i 
faget. 

Rektor kan bruke skjønn for udokumentert fravær inntil 15 
prosent. Reglene tar høyde for at det kan være sammensatte 
årsaker til at elever er borte fra undervisningen

Elever som har mer enn 10 prosent udokumentert 
fravær i et fag vil som hovedregel ikke får karakter i 
faget. Fraværsreglen omfatter ikke dokumentert 
fravær, som sykdom og andre helse- og 
velferdsgrunner.



Noe fravær kan unntas

• Elevene kan likevel få halvårsvurdering 
med karakter og standpunkt-karakter, 
hvis han eller hun kan dokumentere at 
fraværet utover 10 prosent kommer av:  

oHelse og velferdsgrunner

oArbeid som tillitsvalgt

oPolitisk arbeid

oHjelpearbeid

oLovpålagt oppmøte

oRepresentasjon i arrangementer på 
nasjonalt eller internasjonalt nivå – f eks 
idrett eller kultur

oFørerkort (obligatoriske deler)

• Inntil to dager fravær kan unntas til 
religiøse høytider utenom Den norske 
kirke

• Velferdsgrunner omfatter også 
omsorgsoppgaver

• Fravær på grunn av legetime, 
tannlegetime, time hos BUP e l er også 
fravær av helsegrunner, som kan 
dokumenteres og unntas fraværsgrensen

• Dersom fravær fra opplæringen skyldes 
forhold som åpenbart ligger utenfor 
elevens kontroll, for eks stans eller 
forsinkelser i kollektivtrafikken, kan rektor 
avgjøre om det likevel ikke skal føres 
fravær. 

• Fravær fra undervisning en dag 
kontaktlærer, inntil tre dager 
avdelingsleder, mer enn tre dager rektor



Retningslinjer ved fravær

• Eleven (foresatte) må alltid gi beskjed ved fravær fra opplæring

• Eleven (foresatte) melder i Teams fraværet til kontaktlærer og faglærer

• Faglærer registrerer fraværet i InSchool

• Eleven registrerer sitt fravær i InSchool i etterkant, egenmelding, kode M

• Egenmelding kan brukes ved helserelatert fravær opptil 10 % av årstimetallet i 
et fag 

• Overstiger fraværet 10 % i et fag, må eleven fremvise dokumentasjon

• All dokumentasjon leveres kontaktlærer

• Fravær som ikke er helserelatert må dokumenteres til enhver tid

• Alt fravær føres på vitnemål, bortsett fra R - fravær



Dokumentert fravær (teller ikke på 10 %)
For å unngå at fravær teller på fraværsgrensen, kan du levere dokumentasjon for 
følgende fraværsgrunner fortløpende:

• Velferdsforhold (eks. begravelse)

• Arbeid som tillitsvalgt

• Politisk arbeid

• Hjelpearbeid

• Lovpålagte møter (eks. sesjon, rettssak)

• Representasjon arrangementer på nasjonalt og internasjonalt nivå

• Fravær grunnet teoretisk og praktisk førerprøve

• Sikkerhetskurs på bane og tredje del av sikkerhetskurs på vei (førerkort klasse b)

• Sykdom eller andre helseforhold (legebesøk, tannlegetime, fysioterapi, BUP) etter at 
fraværet i faget har oversteget 10 %



Forsentkomming

• Elevene skal møte presis

• Kommer eleven for sent til timen, settes anmerkning i InSchool

• Kommer eleven mer enn 10 minutter for sent til en økt på 45 
min, føres fravær for hele økten

• Kommer eleven for sent til fagdager mer enn 10 minutter føres 
fravær for 45 minutter



Andre viktige punkter

•Timeplan / Fagdager

•Team samarbeid

•18 år (slutt på dagen!)



«Skolen skal utvikle inkluderende 
fellesskap som fremmer helse, 

trivsel og læring for alle» 

Overordnet del- Opplæringsloven



Sosiale arrangementer

•Konsept/russefeiring

•Nydalenrevyen/ Revyfester ikke skolens 
arrangement!!!!

•Nydalen vgs. arrangere «ingen» fester. 

•Fadderfest på fredag!! Ikke vårt arrangement



Skole-hjem-samarbeid

 

    Tidlig   Tydelig   Tett på

ELEV

SKOLE HJEM



Forebyggende arbeid:

-Politiet (majorstuen.forebyggende@politi.no) v/ behov

  

mailto:majorstuen.forebyggende@politi.no
mailto:majorstuen.forebyggende@politi.no
mailto:majorstuen.forebyggende@politi.no


Praktisk og viktig informasjon

https://nydalen.vgs.no/

• Livet på Nydalen – nyttig informasjon

• Skoleruta  

• Elevrådet

• SMU (skolemiljøutvalget)

• Driftsstyret (elevdeltagelse)  

 Linn.S.Jensen@osloskolen

https://nydalen.vgs.no/


Takk for oppmerksomheten

Vi skynder oss langsomt!
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